
 

 

公 募 要 領 

                                                 H28. 6. 1  

＜東京大学大学院経済学研究科・講師＞  

本研究科では、今般、下記の要領で講師を公募いたします。 

この公募は、文部科学省の卓越研究員制度を利用するものです。 

 

記 

    

1. 公募人員   講師１名 

2. 公募分野 経営学。ベンチャー企業経営についての研究教育を担当。とりわけ、ベン  

チャー企業のグローバルな活動にかかわる研究に従事している研究者。 

3. 任  期 3 年。審査を経て更新する場合がありえる。更新の場合プラス４年。 

     在職期間中に准教授昇任審査に合格すれば、任期の定めのない教員（テニ 

ュア教員）となる。 

4. 応募方法 文部科学省の卓越研究員制度を利用するため、文部科学省「卓越研究員」   

（公募番号 S17）と本公募の両方に応募すること。 

5. 応募資格  

(1) 大学院博士課程修了者またはこれと同等の学歴・研究歴を有する者。 

(2) 卓越研究員候補者の要件を満たす者 

（http://www.mext.go.jp/a_menu/jinzai/takuetsu/） 

6. 提出書類 

以下を各３部（うち２部はコピー可）。書類は日本語あるいは英語で書かれたものに限る。 

(1) 履 歴 書 （ 東 京 大 学 統 一 履 歴 書 フ ォ ー マ ッ ト を Excel フ ァ イ ル で

http://www.u-tokyo.ac.jp/per01/r01_j.html からダウンロードの上、使用のこと。同

ページの記入要領に則って「記入例６(文系教員)」を参照して作成し、写真貼付、署

名のこと。連絡の取れる電話番号およびメールアドレスを必ず記入）  

＊高等学校卒業以降の学歴を記入して下さい。 

(2) 研究計画書（これまでの研究概要、今後の研究計画について、A４版用紙 1 枚程度

で作成したもの） 

(3) 指導教員、またはそれに準ずる者の推薦書 

(4) 研究業績一覧 

(5) 大学院修了(見込)証明書。博士学位取得者は、学位取得証明書 

(6) 主要論文、著書（3 点以内。コピーでも可）  

9. 締切期日 2016 年 8 月 5 日(金)午後 5時（郵送の場合は簡易書留とし、8月 5 日消印ま



 

 

で有効）。 

10. 提出先 〒113-0033 東京都文京区本郷 7-3-1 東京大学大学院経済学研究科庶務係 

（封筒に論文、必要書類を入れ、表に「経営学講師応募」と朱筆すること）。 

11. 選考方法 論文審査および口述試験による。口述試験を行う者に対しては、本人に通知

し、口述試験の選考結果は後日通知する予定である。 

12. 備考 応募の秘密は厳守し、取得した個人情報は採用選考の目的以外には使用しません。

提出された書類等は一切返却いたしませんのでご了承ください。不明の点は、上記提出先

に照会されたい。（電話 03-5841-5543 庶務係） 


