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経済学研究科教授会（第１回）・経済学部教授会（第１回）議事要録 

 

開催日 平成３１年４月１７日 

 

○ 教授会に先立ち、渡辺研究科長から、平成３１年４月１日付け採用の新谷元嗣教授、別

所俊一郎准教授、Griffen Andrew Shields 准教授、明石郁哉講師、笠松怜史助教の紹介

があった。 
次いで、小寺事務長より、４月１日付け事務部新任職員等（高鳥副事務長、越塚上席係 
長、山岡係長、谷本係長）の紹介があった。 
渡辺研究科長から、福田慎一教授が新任副研究科長に就任した旨の報告があった。 
渡辺研究科長から、古澤泰治教授が総長補佐に就任した旨の報告があった。 

 
○ 前回配付した平成３１年２月６日（水）開催の研究科教授会（第 15 回）・学部教授会（第

15 回）議事要録（案）は、原案のとおり承認された。 
 
○ 今回配付した平成３１年３月６日（水）開催の研究科教授会（第 16 回）・学部教授会（第

16 回）議事要録（案）について、確認の依頼があった。 
 

 
Ⅰ 研究科教授会 

 

出席者 渡辺研究科長、田渕、藤本、岡崎、久保川、谷本、阿部、粕谷、大日方、高橋（明）、 

佐藤（泰）、小川、米山、城山、古澤、野原、稲水、藤井、山口、グリフェン、植田、 

矢坂、別所、楡井、首藤、尾山、佐藤（整）、北尾、川口、下津、新谷、林、高崎、 

柳川、宮尾、佐口、高橋（伸）、小野塚、神取、新宅、福田、石原、松井、大森 

各教授・准教授 

欠席者 大橋教授、中嶋教授、山本准教授 

 

○ 報告事項 

１．研究科宛文書の紹介 
（１）教員等公募（別記１） 
（２）研究助成等募集（別記２） 

（３）研究科長等交代挨拶状（別記３） 

 

２．全学関係 

（１）研究科長・学部長・研究所長合同会議等 
渡辺研究科長から、前回の教授会開催日以降に開催された全学関係の会議にかかる報

告があった。東京大学特別教授及び特命教授の決定、文部科学省卓越大学院プログラム、

東京カレッジ一般講演会、2020年度学術システム研究センター新規研究員候補者の推薦、

安全保障技術研究推進制度公募にかかる注意点について説明があった。 

 

３．研究科関係 
（１）海外渡航      １２件 
（２）海外渡航の期間変更  １件 

渡辺研究科長から報告があった。 

 

○ 協議事項 

１．海外渡航        ２件 
渡辺研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 
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２．委員等委嘱（学外）   ２８件 
渡辺研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 

 

３．委員等委嘱（学内）    ３件 
渡辺研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 

 

４．非常勤講師等関係（学外）１０件 
渡辺研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 

 

５．非常勤講師等関係（学内） １件 

渡辺研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 

 

６．その他 

（１）平成 31 年度第 3 次配分及び平成 32 年度概算要求、平成 32 年度教員採用可能数再配

分について 
渡辺研究科長から報告があった。 

 
（２）第３次配分要求書における関連部局としての記載について 

渡辺研究科長から報告があった。 

 

（３）「共同利用スペース」について 
福田副研究科長より報告があった。 

 

（４）「東京大学経済学研究科・経済学部共同利用スペース利用負担金に関する申し合わせ」

の一部改正について 
福田副研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 

 

（５）百周年記念式典について 

渡辺研究科長から報告及び説明があった。 

 

（６）教授会の運営について 

渡辺研究科長から説明があった。 

 
○ その他 

１．研究科懇談会について 

柳川国際交流委員長より、研究科懇談会の開催について案内があった。 

 

以上 

１４時３０分終了 

 

Ⅱ 学部教授会 

 

出席者 渡辺研究科長、田渕、藤本、岡崎、久保川、谷本、阿部、粕谷、大日方、高橋（明）、 

佐藤（泰）、小川、米山、城山、古澤、野原、稲水、藤井、山口、グリフェン、植田、 

矢坂、別所、楡井、首藤、尾山、佐藤（整）、北尾、川口、下津、新谷、林、高崎、 

柳川、宮尾、佐口、高橋（伸）、小野塚、神取、新宅、福田、石原、松井、大森 

各教授・准教授 

欠席者 大橋教授、中嶋教授、山本准教授 
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○ 報告事項 

１．委員会関係 

（１）産学連携研究審査委員会 

渡辺学部長から、共同研究の受入れ４件及びリサーチアシスタントの委嘱６件につい

て報告があった。 
 

２．寄附金受入  ３件 

渡辺学部長から、寄附金の受入れについて報告があった。 
 

３．平成３１年度特定有期雇用教職員     ９名 

４．平成３１年度特定短時間有期雇用教職員 ４６名 

渡辺学部長から、平成３１年度雇用の特任研究員、学術支援職員、学術支援専門職員及

び特任専門職員の採用について報告があった。 

 

○ 協議事項 

１．教務関係 

（１）学生の退学について 

林教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

（２）学生の休学について 

林教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

（３）交流協定に基づく留学許可期間の変更について 

林教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

（４）平成31年度開講科目について 

林教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

（５）その他 

①平成30年度A1A2学期成績訂正について 

林教務委員長から報告があった。 

②平成30年度A2学期授業評価アンケート結果について 

林教務委員長から報告があった。 

③平成30年度A1学期成績分布表について 

林教務委員長から報告があった。 

④平成30年度A2学期成績分布表について 

林教務委員長から報告があった。 

⑤時間割基本ローテーションについて 

林教務委員長から説明があった。 

⑥定期試験について 

林教務委員長から説明があった。 

⑦2020年度標準授業日程（案）について 

林教務委員長から説明があった。 

 

○ その他 

１．学部内事務ポータルサイトについて 

   小寺事務長から説明があった。 

 

 

以上 

１４時５０分終了 
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Ⅲ 人事教授会 

 

審議 教授     ２件 

審議・投票 教授  １件 

審議・投票 准教授 １件 

 

 

 

                次回教授会 ５月８日（水）１３：３０～ 

 

 

【別記１】教員等公募   １件 

（大 学 等） （職 種） (人員) （分 野 等） （締切） 
三重短期大学 
法経科 

教授、准教授又は講師 １ 経営学 31.6.24 

 

 

【別記２】研究助成等募集  １０件 

（募 集 機 関） （助 成 概 要） （締 切） 

公益財団法人 民事紛争処理研

究基金 

民事紛争の処理に関する研究 31.5.10 
研究科長推薦要 

一般財団法人 ゆうちょ財団 郵便・宅配便に関するサービス向上及びその市

場に関する調査・研究 

31.5.7 
直接 

公益財団法人 かんぽ財団 生命保険に関する諸問題についての調査研究 31.5.12 
研究科長推薦要 

一般社団法人 信託協会 平成 31 年度信託研究奨励金 31.9.30 
研究科長推薦要 

公益財団法人 ロッテ財団 「食と健康」に関する広域研究助成 31.6.14 
研究科長推薦要 

公益財団法人 ロッテ財団 「食と健康」に関する広域研究・ 
研究者育成助成 

31.6.28 
研究科長推薦要 

公益財団法人 メルコ学術振興

財団 
管理会計研究助成 31.5.8 

研究科長推薦要 
一般財団法人 医療経済研究・

社会保険福祉協会 
2019 年度 医療経済研究機構 研究助成 31.6.30 

直接 
公益財団法人 ＪＦＥ２１世紀

財団 
2019 年度 アジア歴史研究助成 31.6.21 

直接 
一般社団法人 日本内部監査協

会 
内部監査及び関連諸分野に関する調査研究助

成 
31.6.28 
直接 

 

 

【別記３】研究科長等交替挨拶状  ３件 

（ 機    関 ） （新） （旧） 

東北大学大学院法学研究科長・法学部長 成瀬 幸典 樺島 博志 

大阪大学社会経済研究所長 堀井 亮 松島 法明 

長崎大学大学院経済学研究科長・経済学部長 深浦 厚之 岡田 裕正 

 


