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経済学研究科教授会（第５回）・経済学部教授会（第５回）議事要録 

 

開催日 平成２７年７月８日 

 
○ 教授会に先立ち、研究科長より、平成２７年７月１日付け採用 若森 直樹 講師の紹介が

あった。 
  続いて、事務長より、７月１日付け事務部新任職員 研究協力係長 草開 泰之、研究協力係 

専門職員 宮腰 香代子及び大学院係専門職員 細井 裕子の紹介があった。 
 
○ 前回配付した平成２７年５月２７日（水）開催の研究科教授会（第３回）・学部教授会（第３

回）議事要録（案）は、原案のとおり承認された。 
 
○ 今回配付した平成２７年６月２４日（水）開催の研究科教授会（第４回）・学部教授会（第４

回）議事要録（案）について、確認の依頼があった。 
 
 
 
Ⅰ 研究科教授会 

 

出席者 西村研究科長、小幡、植田(和)、持田、馬場、藤本、小野塚、神取、高崎、飯塚、高橋(明）、

粕谷、渡邊、加藤、首藤、青木、佐藤、矢坂、大橋、林、尾山、桑嶋、植田（健）、石原、

米山、城山、宮尾、大森、松井、岩本、福田、谷本、竹野内、伊藤、國友、柴田、佐口、

高橋（伸）、岡崎、市村、久保川 各教授・准教授  

欠席者 吉川、矢島、神谷、大日方、下津、澤田 教授   

 

 

○ 報告事項 

１．研究科宛文書の紹介 
（１）教員等公募（別記１） 
（２）研究助成等募集（別記２） 
 

２．全学関係 

（１）研究科長・学部長・研究所長合同会議   
西村研究科長から、７月７日に開催された科所長会議の報告があった。学生相談ネットワ

ーク本部からの報告及び協力依頼、国立大学法人等の役員の報酬等及び職員の給与水準の公

表、今夏の電力需給対策、平成２６年度監事監査報告、内部監査実施報告及び年次計画につ

いて、説明があった。 

 

（２）教育運営委員会      
西村研究科長から、７月７日に開催された教育運営委員会の報告があった。 
次いで、藤本副研究科長から、博士論文のインターネット公表についての補足説明があった。 

 
３．研究科関係 
（１）海外渡航         ９件  

西村研究科長から、海外渡航９件の報告があった。 
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○ 協議事項 

１．海外渡航         ２件 
西村研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 

 
２．委員等委嘱（学外）     ５件  
  西村研究科長から説明があり、審議の結果、了承された。 

 

３．その他 

（１）ザグレブ大学との国際交流協定について  

尾山国際交流委員長から説明があった。次いで、本部局の幹事教員である小野塚教授から、

協定更新のための実績報告及び協定締結計画について補足説明があり、審議の結果、了承され

た。 

 
 

○ その他  

１．研究倫理教育について 
西村研究科長から、日本学術振興会の研究倫理教材を通読するなど研究倫理教育を受講された

方は、配付してある確認書（様式A）に署名のうえ、教授会終了後、出入り口に用意した回収ボ

ックスに提出いただきたい旨、依頼があった。 
また、研究倫理教育を未受講の方は、受講後速やかに、確認書に署名して研究協力係に提出頂

くよう併せて依頼があった。 
 

２．平成２８年度サバティカル研修について 

西村研究科長から、５月２７日の教授会で報告した平成２８年度のサバティカル研修の候補者

について、以下の補足の報告があった。 

○サバティカル取得予定 

 藤本教授（平成２８年９月から）、 大日方教授（平成２８年９月から）、 

 神取教授（平成２８年４月もしくは９月から検討中） 

○サバティカル取得見送り 

 高橋（明）教授、粕谷教授、松井教授 

○平成２８年度取得追加候補者 

 大森教授 

 

以上 

 

１４時０４分終了 

 

 

 

 

Ⅱ 学部教授会   

 

出席者 西村学部長、小幡、植田(和)、持田、馬場、藤本、小野塚、神取、高崎、飯塚、高橋(明）、

粕谷、渡邊、加藤、首藤、青木、佐藤、矢坂、大橋、林、尾山、桑嶋、植田（健）、石原、

米山、城山、宮尾、大森、松井、岩本、福田、谷本、竹野内、伊藤、國友、柴田、佐口、

高橋（伸）、岡崎、市村、久保川 各教授・准教授  

欠席者 吉川、矢島、神谷、大日方、下津、澤田 教授   
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○ 報告事項 

１．委員等委嘱   １件  

西村学部長から報告があった。 
２．委員会関係 

（１）寄附金審査委員会     ２件 

西村学部長から、奨学寄附金の受入の報告があった。 
（２）産学連携研究審査委員会  ２件 

西村学部長から、受託事業の受入の報告があった。 
（３）図書選定委員会 
   佐口図書選定委員長から、全学共通経費による基盤的学術雑誌等の整備に伴う研究科の購入

雑誌の選定結果について報告があった。 
３．特任専門職員   ３名    

  西村学部長から、平成２７年８月１日付けで採用された特任専門職員につい報告があった。 

 

 

○ 協議事項 

１．教務関係 

（１）平成２７年度Ｓ２学期定期試験時間割（案）について 

粕谷教務委員長から説明があり、不明な点等ある場合には、今週末までに教務係へ申し出て

頂きたい旨、依頼があった。 

（２）再入学について 

粕谷教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

（３）交流協定に基づく海外留学生を対象とした卒業論文の単位認定について 

粕谷教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

（４）その他 

・成績報告について 

粕谷教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

・平成２７年度「専門科目１」の試験について 

粕谷教務委員長から説明があり、審議の結果、了承された。 

・プロアクティブ・ラーニング・セミナーについて 

粕谷教務委員長から、実施要領の一部変更について説明があり、審議の結果、了承された。 

・講義評価アンケート（平成２７年度Ｓ２学期）の実施について 

粕谷教務委員長から、アンケート実施について協力依頼があった。 

 

 

○ その他 

１．東京大学グローバルリーダー育成プログラム（ＧＬＰ）について 

藤本副研究科長から、東京大学グローバルリーダー育成プログラム（ＧＬＰ）への参加につい

て報告があった。 

 

２．文系総合研究棟（仮称）新営工事に伴う作業フェンスの拡張及び駐輪場の移設について 

小林事務長から、文系総合研究棟（仮称）新営工事に伴う作業フェンスの拡張及び駐輪場の

移設について説明があった。 

 

３．節電及びピーク時電力の削減対策における夏季期間休業について 

小林事務長から、今年度は、５階事務室、図書館、教育支援室及び３センター支援室等を、８

月１０日（月）及び８月１１日（火）の両日休業状態とすることについて説明があり、協力依頼

があった。 
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以上 

 

１４時３０分終了 

 

 

 

Ⅲ 人事教授会 

 

審議     准教授  １件 

審議     教 授  １件 

投票     教 授  １件 

審議・投票  講 師  １件 

 

 

 

                次回教授会 ７月２２日（水）１３：３０～ 

 

 

【別記１】教員等公募    ４件 

 

（大 学 等） （職 種） (人員) （分 野 等） （締切） 
名古屋大学大学院生

命農学研究科 
准教授 1名 食糧生産管理学研究 27.9.15 

福岡大学経済学部 教授、准教授又は講師 1名 企業戦略論 27.8.28 
福岡大学経済学部 教授、准教授又は講師 1名 社会調査論 27.8.28 
福岡大学経済学部 教授、准教授又は講師 1名 地域政策論及び地域イノ

ベーション入門 
27.8.28 

 

【別記２】研究助成等募集  ６件 

（募 集 機 関） （助 成 概 要） （締 切） 

公益財団法人旭硝子財団 平成27年度募集（平成28年度採択）公募型研究

助成 近藤記念グラント 

27.8.7 
直接 

公益財団法人旭硝子財団 平成27年度募集（平成28年度採択）公募型研究

助成 研究奨励（人文・社会科学系） 

27.8.28 
直接 

住友生命保険相互会社 未来を強くする子育てプロジェクト 27.9.9 
研究科長推薦要 

公益財団法人清明会 平成27年度「清明会研究助成」 27.9.30 
直接 

公益財団法人科学技術融合振興財

団 

平成27年度助成金・補助金 27.10.15 
直接 

公益財団法人博報児童教育振興会 第11回児童教育実践についての研究助成 27.10.31 
研究科長推薦要 

 


